
 

 

________________________________________________ 
_____________________________ 

полное наименование организации, идентификационные коды (ИНН, КПП) 

   
ПРИКАЗ № ___ 

об установлении режима неполного рабочего дня 
   
_________                                                                                                                             
__________ 
  
В соответствии со статьями 93 и 173 Трудового кодекса РФ 
ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Установить со _________ по _____________________________________________ 
режим  
неполного рабочего времени на период ___________________________________  
_____________________________________________________________________. 
  
           ________________ устанавливается следующий режим рабочего дня: 
– начало – ____; 
– окончание – _____; 
– обеденный перерыв – ___________. 
  
2. Бухгалтерии оплату труда ________________ производить пропорционально  
фактически отработанному времени.  
  
Основание: заявление 
_____________________________________________________________. 
  
____________________                                 ______________                                         ___
_______ 

 

 

 

 


